Gemeinde Lehmkuhlen

Beschlussvorlage Lehmkuhlen v

Zustandigkeit im Amt Preetz-Land
Strategieteam

Nummer 046/10/2026 Jenny Muller
vom 09.03.2026 Telefon 04342/8866112
Status offentlich E-Mail jenny.mueller@amtpreetzland.de

Kindertagesstatte Lehmkuhlener Wihimause, hier
Betriebliches Gesundheitsmanagement - Zuschuss zu
Firmenfitness

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine

Strategieausschuss Lehmkuhlen (Vorberatung)
Gemeindevertretung Lehmkuhlen (Entscheidung)

Beschlussvorschlag

1. Die Gemeinde Lehmkuhlen schlief3t sich ab dem 01.05.2026 dem Vertrag des
Amtes-Preetz-Land mit dem Fitnessanbieter Hansefit GmbH an. Der Eigenanteil,
den die Mitarbeiterinnen pro Monat selbst tragen mussen, wird auf 25,00 Euro fest-
gelegt.

2. Entsprechende Haushaltsmittel in Hohe von 1300,00 Euro sind im 1. Nachtrags-
haushalt 2026 bereitzustellen.

Sachverhalt

Die Beschaftigten des Kindergartens ,Lehmkuhlener Wuhlmause® beantragten mit
Schreiben vom 24.02.2026 die Bezuschussung von Sportangeboten (z. B. Mitglied-
schaft in einem Fitnessstudio) durch die Gemeinde Lehmkuhlen.

Die Mitarbeiterinnen des Kindergartens werden in Ihren Tatigkeiten korperlich stark
beansprucht. Nicht zu unterschatzen sind auch die psychischen Belastungen, die der
Beruf mit sich bringt. Jeder verarbeitet diese anders. Eine Moglichkeit der Verarbeitung
und des Abbaus von korperlichen und psychischen Belastungen ist die Wahrnehmung
von Fitness- und Entspannungsangeboten aul3erhalb der Arbeitszeit. Es ist wissen-
schaftlich erwiesen, dass neben den sportlichen Aktivitaten auch Entspannungstech-
niken hierzu grundlegend beitragen.

Durch eine gezielt ausgewahlte betriebliche Gesundheitsflirsorge, kann der Arbeitge-
ber dazu beitragen, den Gesundheitszustand der Beschaftigten zu fordern, die Leis-
tungsfahigkeit zu erhalten/verbessern und die Arbeitszufriedenheit zu erhéhen. Dies
kann langfristig dazu beitragen, die Motivation der Beschaftigten zu steigern und
krankheitsbedingte Personalausfalle zu senken.

Die Hansefit GmbH, Hanseatenhof 8, 28195 Bremen, bietet ein Firmenfithess-Pro-
gramm an, welches sich auf die Gesundheitsforderung und Krankheitspravention fur
Unternehmen (Firmenfitness) spezialisiert hat. Mit derzeit Gber 10.500 Verbundpart-
nern ist sie Marktfuhrer flr praventives Gesundheitsmanagement in Deutschland. Das
Angebot der Firma kann nahezu von jedem Wohnort aus genutzt werden. Zu den Leis-
tungen gehodren u. a. das Trainieren in Fitnessstudios (mit FitnessCheck und individu-
eller Trainingsplanerstellung), Yogastudios und Kletterhallen, Schwimmbad- und Sau-
nanutzung sowie die Nutzung der gesamten Kursangebote (sofern nicht ausgeschlos-
sen). Uber das Programm werden (iber 60 Sportarten angeboten.
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Der Gemeinde Lehmkuhlen er6ffnet sich damit eine sinnvolle Moglichkeit, fur die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter einen aktiven Beitrag zur Gesundheitsforderung zu leis-
ten. Gem. § 3 Arbeitsschutzgesetz ist der Arbeitgeber verpflichtet, die erforderlichen
Malnahmen des Arbeitsschutzes unter Berticksichtigung der Umstande zu treffen, die
die Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten bei der Arbeit beeinflussen. Er hat
die Mallnahmen auf ihre Wirksamkeit zu Uberprifen und erforderlichenfalls sich an-
dernden Gegebenheiten anzupassen. Dabei hat er eine Verbesserung von Sicherheit
und Gesundheitsschutz der Beschaftigten anzustreben.

Das Amt Preetz-Land bietet seinen Beschaftigten seit Januar 2026 eine Mitgliedschaft
beim Firmenfitnessprogramm der Hansefit GmbH an.

Das Amt hat mit der Hansefit GmbH einen Pauschalvertrag geschlossen und zahlt
aufgrund der Anzahl seiner Mitarbeiter momentan monatlich pauschal 14 Lizenzen.
Das sind Kosten i. H. v. 57,72 Euro pro Lizenz. Dies bedeutet fir das Amt einen mo-
natlichen Gesamtpreis von 808,01 EUR und eine Jahressumme von 9696,12 EUR.

Die Beschaftigten des Amtes tragen einen monatlichen Eigenanteil von 25 Euro, der
direkt vom Gehalt einbehalten wird. Momentan nehmen 25 Mitarbeitende das Angebot
wahr, was dazu fuhrt, dass die Kosten der 14 Lizenzen pro Teilnehmer fur den Arbeit-
geber geringer als kalkuliert ausfallen. Der Eigenanteil der Teilnehmer bleibt mit 25,00
Euro konstant.

Der Vertrag mit Hansefit wirde sich durch den Beitritt der Gemeinde Lehmkuhlen auf
16 Lizenzen erhohen. Gemal® dem Antrag der Kita-Angestellten hatten 3 Mitarbeite-
rinnen Interesse an einer Mitgliedschaft. Um vorerst alle Eventualitaten abdecken zu
konnen, wurden fur die Gemeinde Lehmkuhlen fur den Zeitraum von Mai bis Dezem-
ber 2026 im 1. Nachtragshaushalt 1300,00 Euro eingestellt werden missen. Am Ende
des Jahres erfolgt eine Abrechnung uber die tatsachlich angefallenen Kosten pro Mit-
arbeiter.

Finanzielle Auswirkungen

Anlage/n
Keine
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	Vorlage

